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LHH S5E14 : le zapping de la formation
• La levée de fonds  
• La Fusion-Acquisition du moment 
• Un peu de lecture  
• Le coin de la Techno 
• Le coin de la Réforme 
• Les événements à ne pas rater
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Educapital  : nouvel investissement
￭ MANZALAB 
￭ levée de 2 M€ 
￭ Pionnier de la réalité virtuelle avec un axe 

formation dédié aux Serious games 
￭ Former par la réalité virtuelle permet une 

totale immersion et donc un meilleur 
engagement et une meilleure 
mémorisation .  

￭ 700 millions $ vont être investis dans le 
domaine de la réalité virtuelle pour des 
applications éducatives d’ici 2025. 
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http://futurelearn.com


Fusion - Acquisition  : nouvel investissement
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￭ METHODIA cède ses activités de soutien scolaire et de 
préparation aux concours Acces / Sesame aux Cours 
Legendre 

￭ Pour se concentrer sur le développement de ses activités 
dans la formation professionnelles : 

￭ Very Up (www.veryup.com), 2,4 M€ de CA en 
2017 : l’un des acteurs les plus innovants en 
matière de formation professionnelle (300 
clients en Europe parmi 21 entreprises du 
CAC 40). 

￭ Methodia Formation : leader dans la 
formation en entreprise pour lutter contre 
l’illettrisme. 

￭ Teach Up (www.teachup.com) : EdTech qui 
accélère la transformation digitale de la 
formation à l’école et en entreprise, dans 6 
pays

http://futurelearn.com


Fusion - Acquisition  : Cornerstone investit ds les contenus
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￭ Cornerstone OnDemand a déclaré faire 
l'acquisition de Grovo Learning pour 24 
millions de dollars afin de développer son 
contenu d'apprentissage en ligne. 

￭ Grovo est spécialisé dans les contenus de 
formation sous la forme de micro-learning. 

￭ Grovo propose plus de 2.500 cours de 
microformation dans le domaine des 
ressources humaines.  

￭ Les sujets abordés couvrent le 
développement des employés à fort potentiel, 
l'établissement des objectifs, l'exécution des 
projets et les pratiques de recrutement.

http://futurelearn.com


Un peu de lecture
￭ Un bon titre bien accrocheur 
￭ Le témoignage d’un infopreneur autodidacte 
￭ Qui d’un côté remet en cause notre système 

éducatif y inclus le rapport temps investis vs 
diplôme 
￭ Et de l’autre valorise : l’apprentissage tout au 

long de la vie et les nouveaux formats 
digitaux 
‣ une compil de « best practices » mêlant libre 

interprétation des neurosciences cognitives, et 
valorisation des approches digitales
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Un peu de lecture
￭ Connaissant l’un des auteurs (Félix Levious / Pangone / AirTeach) 

nous attendions ce livre avec impatience 
￭ Un ouvrage dans lequel on doit enfin trouver aux réponses 

suivantes : 
‣ Comment créer vos cours en ligne et développer l’engagement de vos 

collaborateurs ? 
‣ Quels outils choisir pour déployer au mieux vos cours en ligne et les 

rendre efficaces et pertinents ? 
‣ Pourquoi le microlearning est-il essentiel pour avoir une stratégie digitale 

efficace  ? 
￭ Une promesse pas toujours tenue : ni sur le fond ni sur la forme. Le 

néophyte y trouvera ce qu’il venait chercher, le spécialiste restera sur 
sa faim 
￭ un livre à la rédaction de médiocre qualité et à la structuration  (plan / 

logique d’enchaînement… ) confuse. La forme vient ici gâter le fond. 
On se demande comment l’éditeur a réellement fiât son job et a pu 
laisser passer certaines formulations, redondances et parfois 
banalités
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Un peu de lecture
￭ Un rapport d’étude produit 

par LinKedin 
￭ Disponible en ligne 

gratuitement
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https://learning.linkedin.com/resources/workplace-learning-report-2018

http://futurelearn.com
https://learning.linkedin.com/resources/workplace-learning-report-2018


Un peu de lecture
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Le coin de la Techno
￭ Draw.Chat est un outil de 

tableau blanc en ligne qui offre 
des solutions de « planche à 
dessin collaboratives gratuites 
pour les réunions en ligne ».  
￭ Les utilisateurs peuvent dessiner, 

discuter ou communiquer via 
une conférence audio et vidéo.  
￭ dessiner sur des images 

existantes 
￭ annoter un pdf 
￭ dessiner sur une carte
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https://draw.chat/index.html

http://futurelearn.com


Le coin de la Réforme
￭ My Connecting 
￭ Programme de formation sur la 

réforme créé et animé par JP 
Willems
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Le salon du Digital Learning
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http://www.learningtechnologiesfrance.com

￭ Nouveau lieu : Porte de Versailles 
￭ Concurrence renforcée avec Salon RH 

d’infopromotions (Mars) 
￭ 150 exposants seront présents  
￭ 5000 visiteurs attendus 
￭ Tables rondes et animation d’ateliers

http://www.learningtechnologiesfrance.com


L’événement de l’innovation en formation
￭ LearnInnov, the learning Experience
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http://LearnInnov.com

13 et 14 Décembre 
A Paris chez Bpifrance (Bd Haussmann) 
￭The Learning Experience :  

16 ateliers de 1h30 pour découvrir et 
pratiquer l’innovation en formation 
￭Les GENIUS : 

16 acteurs du marché vous présentent leurs 
dernières innovations

http://LearnInnov.com


Merci de votre participation

les prochains épisodes 
à découvrir sur le site de la Digital 
Learning Academy : 
https://digital-learning-academy.com 
/learning-happy-hours/ 
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Merci de votre participation
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