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LHH S5E10 : le zapping de la formation
• La levée de fonds du mois 
• des outils pour l’éducation dopés aux Neurosciences 
• LoginChinese c’est pas du chinois 
• la vidéo, c’est easy ! 
• la vidéo et les quiz se remarient 
• TeachUp : un nouvel outil auteur 
• l’agilité : je l’apprends et je l’utilise 
• RGPD et la formation
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Serious Factory : et de deux !
￭ après une première levée de fond de 1M€ 

en 2017 
￭ levée de 3M€ en mars 2018 
￭ l’objectif : développement commercial 
￭ et un rythme soutenu de l’enrichissement 

de VTS Editor 
‣ nouvelles fonctionnalités 
‣ nouvelle série de personnages HD 
‣ … 

￭ un positionnement quasi uniquement sur 
le générateur de Serious Game 
situationnel 
￭ une logique d’abonnement : 179€ / mois
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VTS de Serious Factory
 

http://futurelearn.com


EvidenceB : Neurosciences et éducation
￭ Créé par Thierry de Vulpillières 

(ex. Dir Edu Microsoft) 
￭ Propose des outils et des 

activités éducatives dopées à l’IA 
et aux neurosciences 
￭ Avec des approches adaptées 

aux stratégies personnelles 
d’apprentissage 
￭ Premiers thèmes : la lecture / 

l’écriture
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Neurones et Data
 

présentation :  
https://youtu.be/B1GLxqWzdXA

http://futurelearn.com


LoginChinese : l'apprentissage du chinois réinventé
￭ Vous avez aimé Duolingo ? vous 

aimerez LoginChinese 
￭ Une méthode d’apprentissage 

totalement repensée 
￭ Adaptative, prédictive 
￭ L’apprentissage de la langue et 

de la culture 
￭ Des offres pour les particuliers, 

élèves, enseignants, 
établissements
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loginchinese.com

http://futurelearn.com


EasyMovie : la production hybride
￭ vous filmez selon le storyboard établi 

avec l’application dédiée 
￭ une équipe monte, habille, enrichie 
￭ vous commentez, annotez 
￭ l’équipe finalise 
￭ vous diffusez 

￭ associer la simplicité d’une application 
et le montage d’un professionnel 

￭ 250€ / vidéo
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https://www.easy.movie  

http://futurelearn.com


VIZIA : des quiz dans vos vidéos
￭ après la disparition de Zaption 

(acquis par Workday) 
￭ un service simplissime 
￭ ajoute des quiz, sondages et 

bouton CTA (Call To Action) sur 
les vidéos (Youtube) 
￭ intégration par iFrame ou url 
￭ les statistiques en CSV
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https://vizia.co
 

http://futurelearn.com


Teach UP : un outil nouvel outil auteur
￭ Adaptatif et Social 
￭ Dans le cloud 
￭ Import de documents (Word, PDF, 

Powerpoint, Youtube, …) 
￭ Validation collective 
￭ Des statistiques en temps réel 

(avec ou sans LMS) 
￭ Diffusion en ligne ou via LMS 

(scorm) 
produit et édité par Very UP
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Teach UP : Innovative Authoring Tool 
https://fr.teachup.com/trial 

 

https://fr.teachup.com/trial
http://futurelearn.com


L’agilité au quotidien en 50 workshops
￭ de Jean-Michel Moutot (Audencia 

Business School), David Autissier 
(Essec), 
François-Xavier Duperret 
(Eurogroup Consulting) 
￭ Comprendre l’agilité, ses bases, sa 

mise en œuvre, ses conséquences 
￭ Adopter l’agilité au quotidien 
￭ S’en inspirer pour des activités 

pédagogiques riches et 
participatives
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280 pages — 35€
 

http://futurelearn.com


Apprendre la gestion de projet agile
SCRUM MOOC EXPRESS par  
Mickael Ruau — Scrum Master CNAM  
￭ apprendre l’agilité par l’exemple en 3 

semaine 
￭ un mooc qui se déroule dans Trello 
￭ les principes de l’agilité, le mode 

opératoire, les fonctions, la mise en 
œuvre 
￭ des vidéos, des quiz, des activités
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https://trello.com  
/b/Dp4kcVns/gestion-de-projet-agile-scrum-mooc-express

 

https://trello.com
http://futurelearn.com


RGPD : quelles conséquences en formation ?
￭ Règlement Général européen sur la 

Protection des Données 
￭ protection des données à caractère 

personnel 
￭ une évolution de la directive de 1995 
￭ une description des processus et une 

identification de leurs responsables 
￭ une obligation de se mettre en conformité 

sur la collecte, le traitement, l’usage et la 
protection des données 
￭ des sanctions jusqu’à 4% du CA ou 20M€ 
une petit incitation à conserver les données 
au sein de l’UE
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RGPD

http://futurelearn.com


Merci de votre participation

les prochains épisodes 
à découvrir sur le site de la Digital 
Learning Academy : 
https://digital-learning-academy.com 
/learning-happy-hours/ 
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Merci de votre participation
G


