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Du badge a la competence

Le badge en formation:
reflet de compétences réelles ou réel gadget ?



Au programme

Qu'est-ce qu'un badge ?

Badges, gamification et engagement

0°
[+]

Le vrai potentiel du badge en termes de compétences



Qu’est-ce qu’'un badge ?

Sa (rapide) petite histoire
Et si on disséquait un badge ?
Est-il digne de confiance ?

Qui utilise des badges aujourd’hui ?



Petite histoire du badge

Badge en tissus

Les premiers
badges numériques
dans le jeu vidéo

Le badge explore
le monde!

MNewbieBravo vous avez réalisé votre 1er Check-In |

AdventurerVous avez Checké dans 10 lieux différents |

Super Duper Swarm\Vous avez checké avec 500 autres personnes

Epic SwarmVous avez checké avec 1000 autres personnes | #Epic!

Foursquare




Les badges numeriques

= une représentation visuelle
d'une action réalisée
d'un apprentissage

d'une compétence acquise

DMA FRIEND

&



Anatomie du badge numeérique

Que se cache-t-il derriere cette petite image ?

Une image

Hlustration : Kyle Bowen
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Peut-on avoir confiance dans les badges ?




Le badge est un objet social !

Organisme

o) ) @ émetteur

MODULE 1
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MOOC Innovation de rupture”,"image":"https://badge.unow-mooc.org/




Comment ¢ca marche ?

Les ingrédients pour avoir un systeme de badges numériques qui fonctionne

Un émetteur: créé et attribue le badge
Un récepteur: recoit le badge

Un appréciateur : qui reconnait la valeur du badge



Le Mozilla Backpak

Recent

Everything Upload

Recent
Achievements

Welcome to your Backpack - this is where you can collect and store your
badges. Share your badges across web to show off your skills and
achievements. Discover badges you can

-
MODULE 1




Le Mozilla Backpak

Interface de badges

Regrouper ses badges
Créer des catégories

Les afficher sur les
réseaux sociaux

mozilla

Backpad( O Badges

@ Collections

- mozillav

My Collections

Organize badges the way you want

Digital skills

{3 public

EDEN badges

@O

®

Session Chair - EDEN ...
Issuer: European Distance and E-L..

Contributor - EDEN 2...
Issuer: European Distance and E-L...

®

Participant - EDEN 20...
Issuer: European Distance and E-L...

Tt
o
Badge Designer

Issuer: OBA

Content creation - In...

Issuer: Standardized Open Badges ...

Communication - Pro...

Issuer: Standardized Open Badges ...




Eventail de badges numeériques

Les types de badges

Les badges d’encouragement, de réussite
Les badges d'adhésion

Les badges de capacité

Les badges de participation

Les badges de collaboration

Les badges de production



Qui utilise des badges numeriques ?

Les écoles, les colleges, les lycées netma th

Naviguez dans le temps et faites
connaissance avec des mathematiciens
parmi les plus connus

Amassez des étoiles, accumulez des badges et débloquez des missions
historigues afin d'aider Alfred a rebatir Mathlantis.



Qui utilise des badges numeriques ?
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Qui utilise des badges numeriques ?

Les universités Digital badge system helps students develop skills
Jan 09, 2014 — afilmer — University of California, Davis
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Higher Ed: University of California, Davis



Et en dehors de la sphere acadéemique ?

Des badges pour des mathématiciens ?

login to post new content in the forum.

Forum

Mathematics

B General discussion

=

Article requests
The Tricki site
& Announcements
B General discussion
& Feafture requests
& Bug reports

Forums
Topies Posts
6 21
15 19
1 a
16 67
22 58
23 73

Last post

5 vears 18 weeks ago
by Donkey_zo009

7 years 30 weeks ago
by jmanton

7 years 47 weeks ago
by JoseBrox

7 vears 18 weeks ago
by devin

4 vears 32 weeks ago
by PLuS

4 vears 14 weeks ago
by 1 livnev

® Tricki

a repository of mathematical know-how

T | s | pome |wp |

Search this site:

\
Search

Username: *

Password: *

Create new account

Request new password

Recent articles

| mathoverflow

All Questions newest | ERJfeatured  frequent  votes active unanswered

R ©o: | Users | Badges | Unanswered |

2 Identity Theorem for Real-Analytic Hypersurfaces
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27 views asked 1 hour ago

@ Alec Payne
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0 Continuous function on unit circle and analytic function on unit disc [on hold]
voles gt C = { f continuous on [—m, 7], f(—7) = f(x)}. H™ Is set of analytic and bounded function on unit
0 disc. Let A = CNH™ is the set of ...
PLtell|  fafunctional-analysis | harmenic-analysis | asked 1 hour ago
22 views @ shone
Mne2

1 Fundamental monoid pertaining to adjunctions
vote

0 work on the subject has been listed in the references at the nlab page on the subject: directed

ctastnorytaory | hotony taor | st unctors| asked hour ago
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\rm.r{‘ Mathemologist
B 1520107

18 views

3 distinguishing E(K)/E_O(K) groups of order 4

votes
also let Ey(K) is the set of points with nonsingular reduction. It is known that $.
nt.number-theory | elliptic-curves asked 2 hours ago

38 views user106917
HYZ 16 8 1

There's an interesting statement it seems | can prove, but | can't find any references for it, which makes me

Mareo Grandis has been working to collect and formalize the ideas of directed homotopy theory (his main

Let K be a local field, complete with respect to a discrete valuation v and let E/K be an elliptic curve. We

80,630

questions
Related Tags

ag.algebraic-geometry | = 12043
nt.number-theory | * 8441
reference-request | * 7200
co.combinatorics | * 5016
atalgebraic-topology | * 4597
dg.differential-geometry | = 4576
grgroup-theory | = 4485
prprobability | * 4170
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rt.representation-theory | = 3506

more related tags



Des badges pour des mathématiciens ?

| mathoverflow
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mathoverflow

Help Center > Badges all camed  uneamed  gold

silver

[auesiors | ugs | vses | Badoes ]

bronze

Besides gaining reputation with your questions and answers, you receive badges for being especially helpful.

Badges appear on your profile page. flair, and your posts.

Question Badges

Alfruist First bounty you manually award on another person's question
Benefactor First bounty you manually award on your own question

Ask a well-received question on 5 separate days. and maintain a
positive question record

@

Ask a well-received question on 30 separate days, and maintain a

. E )
Inquisitive positive question record

Ask a well-received question on 100 separate days, and maintain a

Socratic positive question record

® Favorite Question Question favorited by 25 users

& Stellar Question Question favorited by 100 users

Investor First bounty you offer en another person's question

Nice Question Question score of 10 or more

* Good Question Question score of 25 or more

® Great Question Question score of 100 or more

Popular Question Question with 1,000 views

* Notable Question Question with 2,500 views

® Famous Question Question with 10,000 views

Promoter First bounty you offer on your own question

III I (

43 awarded

323 awarded

2.6k awarded

287 awarded

39 awarded

856 awarded

61 awarded

102 awarded

127k awarded
2.3k awarded

98 awarded

11.5k awarded
3.2k awarded

425 awarded

875 awarded



Exemple d’utilisation : dans les MOOC

a tous
massive

ouverte
open )
en ligne
/ online

une formation interactive

» 100 % en ligne

o Gratuit

o Une communauté

o Un parcours pédagogique
o Diversité des ressources
o Activités pédagogiques

o Certificat de réussite



Exemple : le MOOC Gestion de projet

= Le profil de Guillaume LAURIE [Formateur]

Compte

Notifications mazilla mozillav
(8 = Guillaume LAURIE [Formateur] Backpack O s @ coteaons Q-

= Chef de projet digital
Fichiers
Recent Everything Upload
Paramétres
Tableau d
oord Contacter You can share these hadges by creatig Coliectons (above) & choasing w display thern on your networks
My Badges
= koo =
Biographie L 9
" v
Chef de projet digital chez Kedge Business School avec un lourd passé en informatique, j'accompagne la
e transformation numérique | Badge Pré MOOC Badge Examen Classique MOOC GdP : Planification MOOC GdP : Analyse fon
alendner .
Curieux par nature et toujours avide de savoir, les MOOCs me semblent une évidence! | v frFrenceinsmee | | swerunowMoocesge |
&

. 1 1
fosia ol @ @ 0 ' '
réception ' 1

& Mon profile ! -
1 1

Badge Certificat Classiqu MOOC GdP - Les outils MOOC GdP : fondamenta. ' Upload a badge '

1 1

_ L




Exemple : le MOOC Gestion de projet

4 badges =

N°:

(. centralelille

Certificat authentifié

Je soussigné,
Emmanuel Duflos, Directeur de Centrale Lille, certifie que :

Guillaume Laurie
a validé la 8*™ session (septembre - novembre 2016) du
MOOC Gestion de projet - Parcours avancé, 2 ECTS, 40h, niveau confirmé

Le/la titulaire est capable de concevoir et piloter un projet, d’animer une réunion, de négocier un objectif et mettre en ceuvre la collaboration
d’une équipe. Liste officielle des lauréats gestiondeprojet.pm/les-laureats-du-mooc-gdp

Compétences acquises :
e Notions du etdel isation de projets

Outils de travail if sur Internet, i iére d'un projet

Négociation des objectifs, gestion des réunions, conception des comptes rendus, définition et répartition des taches

Outils avancés de gestion de projet : conception, planification, budget... -

Modules de spécialisation :

o Méthodologie de résolution de probléme

o Management des équipes-projet

/

e Centrale Lille

Ce module de formation est reconnu comme ECTS Crédit(s) unive sitaire(s) Europée
Ce document n'atteste en aucun cas aue le bénéficiaire du certificat a été inscriv wma 5 _,i( 3 Centrale Lille

Lien public vérifié : http://certification.gestiondeprojet.pm/GdP8/cH5230.pdf
Centrale Lille n® d i en ion continue 3 ~ Centrale Lille - Cité scientifique — CS 20048 - 59651 Villeneuve d’Ascq cedex




Et dans I’entreprise ?

RH : outil de gestion des talents et
des compétences

Salariés : permet de communiquer
leurs compétences




Cas d’entreprise : IBM

Pres de 400 000 salariés répartis dans plus de
150 pays

Division IBM Training and Skill = stratégique!

" IBM Trainingrand Skills

What IBM Skills Do You Want -To Leafn-loday.

Watson Customer
Engagement




Cas d’entreprise :

B oy

The IBM OPEN
BADGE PROGRAM

IBM

Open doors and build
your online reputation

Learn — Demonstrate — Imagine - Lead

Then share your accomplishments with the world

E(i

Explorer
* B

KNOWLEDGE SKILLS CAPABILITY AUTHORITY



CaS d’entl’eprise . IBM 70% increase in online course

completions

Quels résultats ?

IBM Badges are generating

significant results

87
90% want to deepen their
relationship with IBM

Feel more engaged with IBM

LinkedIn profiles get 6X more
views with an IBM badge

IBM Open Badges create
high value in the market

IBM badges are claimed 2X more For every 10,000 badges we issue
than others



Cas d’entreprise : IBM

£} IBM Training and Skills

Select Language Vv

Featured Categories v

Badges

Search Learning Journeys Badges Our Partners

[——
Search learning

-
Badges

Find a Badge

Support & FAQs
program,

Featured Badges

=\

MDM Physical Module Data
i AR 5 Model - 2017

Badges provide digital recognition for skills attained and offer a method of sharing credentials in social media. Learn more about the IBM Professional Certification

New Badges

Badge Types
ff“’ Security Technical Sales

§ € ) Academy

g,

Knowledge Badge
\/



Cas d’entreprise : IBM

T IBM Design Thinking Practitioner
(P

cO
\

L]
& ® 559705
-

Has acquired knowledge of applying IBM Design Thinking in their job and on their projects

Skills

Design | Experience Design | User Experience | User Research | Empathy | User-Centered Design | User-Centric | UX | Ideation

What it takes to earn this badge

» Completed the online IBM Design Thinking Immersion program, or participated in an IBM Design Thinking classroom-basad workshop.
* Able to discuss basic IBM Design Thinking concepts.
» Able to identify opportunities to apply IBM Design Thinking

* EARN: IBM employees only. Awarded when completed online 1BM Design Thinking Immersion program or participated in an IBM Design Thinking classroom-based



Badge, gamification et engagement

Qu'est-ce que la gamification ?

Pourquoi gamifier en formation ?



Gamification

C’est l'utilisation des mécanismes, de I'esthétisme
et de I'esprit du jeu dans un contexte autre que le
jeu pour susciter l'adhésion, motiver [action,
promouvoir |apprentissage et résoudre des
problémes”



La gamification

Oui, mais...

Il'y a plusieurs types de gamification

Ily a plusieurs niveaux de gamification

B
MODULE 1

Niveau 1 : utiliser un ingrédient ludique ¥—.
N

Niveau 2 : utiliser un mécanisme de jeu - F‘E uuuuuu
""""""" > &3

Niveau 3 : utiliser un jeu, pour échanger, partager



Exemple de mini-jeu

Peut étre de
rendement, de plus-
values, ou fiscale

Lien familial
obligatoire

b
[Il
i

y -
/g o Aucune
i R
* o 9 correspondance

Peut étre volontaire, |
involontaire, @

présumée



Exemple de jeu de réle — étude de cas

Module 1
Fil rouge

Game of Drones

T

Drony
“ Mac e de Féqupe 0 el perplese
Drony ne s'adresse pas aux chents habbue's de Up'side Drone,

QUITORE pas G 10Ut connu du grand puthe. E1 & M ou agtal § sent
ien que B siralge proposée 1est pas cptimare.
11 Tt appel & votre expartise pour fake b point |

Pour réalser cotio actives |

Pawr chagee 31posiion oo [guUpe de marketrn S uno ke Qu Mo 3 by
Dot L e hype de produd

Enune phvose. essapsz d expiuer § Marc 20 uel e maneing S0y vo penmetie e hucher:
b grang pUtke Te 1agen pus eficace

Up e Drone dapase 0 une Doubpue. (4 es0ace de S0WHo0m et Jun sie reiret
Imagnas une praTeen atcuston s e of on bne pour Drony |

@ Qu'est-ce qu'un drone

la
s
Des minirobots volants
Les drones viennent préter

main forte & 'homme dans
de nombreuses taches

AN

Les

drones
RN

Des compagnons
polyvalents

Du drone pulvérisateur
qui protége les
plantations, au drone
photographe ou
archéologue : les drones
sont sur tous les fronts !




Avez-vous déja entendu ?

Jouer en formation ¢ca ne sert a rien,
nos collaborateurs sont Ila pour
apprendre, pas pour samuser !



Pourquoi gamifier ?

Parce que nous aimons jouer !
35 millions de gamers en France

75% ont plus de 18 ans

27 ans ont plus de 50 ans

56% d’hommes / 44% de femmes

m==) C'est une pratique bien répandue, non ?



Pourquoi gamifier la formation ?

susciter ['adhésion (on a envie de continuer cette formation)
maintenir ['attention (on est happé et on ne subit pas la fFormation)
motiver 'action (on devient acteur de sa formation)

promouvoir l'apprentissage (on apprend et retient mieux)

= Ces mécanismes engagent et motivent!



Badge et gamification

Elément de
gamification

Donnent un rythme a la
formation, qui devient
une sorte de quéte

Engagent et
motivent

Valident et
certifient les
compétences



Badges et compétences

Quels intéréts pour celui qui apprend ?

Quelle articulation avec les diplomes, certificats, etc.



Quel intérét pour celui qui se forme ?




Le badge est une brique élémentaire !

e Nuancer un parcours

o Refléter la diversité des parcours



Nuancer un pParcours ‘

LA RECHERCHE

UNIVERSITE PARIS 4
MASTER
GRADE DE MASTER
e — F S

Ve da b4
D L T Rt ——

Vo Fated 4 25 w007 i s pen il s
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e T vt 012013
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By Bag\E
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Donner une reconnaissance a l'informel

Formel

Informel

= dispense dans un coniexie organise
et structuré

= explicitement désigné comme
apprentissage

- intentionnel de la part de
I'apprenant

= débouche sur la validation et la
certification

decoule des activités de la vie
quotidienne liées au travail, a la
famille ou aux loisirs

ni organisé ni structuré (en termes
d'objectifs, de temps ou de
ressources)

possede la plupart du temps un
caractére non intentionnel de la part
de I'apprenant

pas de validation ou de certification
particuliére




Outil de reconnaissances des compétences

Nuancer un parcours, refléter la diversité des parcours

Faire vivre et incarner des compétences non reconnues par un dipléme
Donner une place a l'informel

Afficher les compétences du 21e siecle

Débloquer de nouvelles opportunités de carriéere



Comment créer des badges ? @

openbadges.me

o9 openbadges.me Design a badge Sign in

o

UL TOP MARKS A

Quickly and easily create badge graphics with

&
Design a badge! ~

The Classic Badge Designer

User guide | APl documentation | Fonts & graphics | Classic designer feedback | Classic designer FAQ



Recherches et expériences

¥ badge
WAT alliance

AVA

y
Charitable Project v

’
’f( vitrine
V t e technologie

éducation

Utilisation des
badges numériques

Une expérience dans l'expérience




Merci !

Retrouvez-nous sur

Laura Collignon "7 [ollignon@unow.fr = 062293 68 60

Ingénieur pédagogique N Laura Collignon Miceli
Laura Cotlignon Viicell



mailto:jsicsic@unow.fr
https://www.unow.fr/

